
 
 
 
 

Conoscenze trasversali ? 
 
 

Oltre le Hard Skills, le Soft SkillsΣ ΧΦΦ 
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Ora cercherò di parlare di  
 

UN VOSTRO FUTURO  
prossimo e più remoto, non solo professionale. 

 
 

Cosa si può suggerire di fare per  
ΨǎƻǇǊŀǾǾƛǾŜǊŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭƳŜƴǘŜΩΣ 

nonostante la buona competenza di base. 
 

Contro  il flusso di ondate  tecnologiche ed ambientali  
che nel nostro paese  

ci faranno correre il rischio di  travolgerci. 
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